REFERAT

FOA Nordsjeelland - Afdelingsbestyrelsen - 2017/2024

Dato:
Sted:
Arkivsag:

Tilstede:

Fremmgdte supple-
anter:

21.09.2022 kl. 8:30
Konventum Helsinggr
17/133445

Lene Lindberg, Rie Hestehave, Jens Nybo Rasmussen, Kim Walther Andrea-
sen, Margit Gurli Koch, Peter Spanggaard Gadving, Susanne Walther Andre-
asen, Tatiana Vends Skov, Mette Ngrgaard Linsaa (deltager kun 21/9), Claus
Bovin, Monia Reinhold Stoltz, Britt Wendelbo Christensen (deltager kun
22/9), Annegrethe Soelberg Thomsen

Ikke tilstede: Steffen Dannemand Goldschmidt, Jesper Harding Jensen

Andre: Pensam v. Kenneth Hansen (pkt. 45/22), Bogholder Jeanette Bliron (pkt.
46/22 & 47/22), Uddannelseskonsulent Karen Gundersen (pkt. 49/22).

Referent: Ann Schjgdt

Dirigent: Kim Walther Andreasen

DAGSORDEN Side

Formalia

42/22 | 22/305832-1 | Valg af dirigent til at lede konferencen v. Lene Lindberg 3

43/22 | 22/305832-2 | Godkendelse af dagsorden v. dirigent 3

44/22 | 22/305832-3 | Godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmgde v. dirigent 4

Til behandling

45/22 | 22/305832-4 | Praesentation af ny kontaktperson i Pensam / Kenneth Hansen 5

46/22 | 22/305832-5 | Regnskab pr. 31. august / status 5

47/22 | 22/305832-6 | 1. behandling af budget 2023 v. Lene Lindberg 6




48/22 | 22/305832-7 | FH kongres 2022 v. Lene Lindberg 7

49/22 | 22/305832-8 | TEMADR@FTELSE: Vilkar for FTR/TR 7

50/22 | 22/305832-9 | Valgperiode af FTR/ TR v. Mette Linsaa 8
22/305832- Strategier for arbejdsmiljg, uddannelse, organisering og presse/

51/22 . . 9
10 sociale medier & kampagner v. PL

Faste punkter

52/22 ﬁ/305832_ Orientering fra Hovedbestyrelsen 11

53/22 13/305832_ Opfalgning kongres 11

54/22 i§/305832_ Medlemsorganisering 12

55/22 ii/305832_ Gensidig orientering 12

56/22 i§/305832_ Eventuelt 13

57/22 ié/305832_ Evaluering af bestyrelseskonferencen 14

58/22 i§/305832_ 360 e-meeting - teknisk punkt til brug for referenten 14




Formalia

42/22 Valg af dirigent til at lede konferencen v. Lene Lindberg

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 42/22

2017/2024

Indledning: Jeevnfgr afdelingsbestyrelsens forretningsorden § 4, kan afdelingsbestyrelsen

veelge en dirigent til at lede mgdet.

Det er tidligere aftalt, at rollen som dirigent gar pa skift blandt afdelingsbe-
styrelsens medlemmer.

Pa sidste mgde tilkendegav Kim Walther Andreasen, at han pa naste mgde /

konference ville patage sig rollen som dirigent.

Indstilling: Det indstilles til bestyrelsen, at Kim Walther Andreasen vaelges som dirigent
til konferencen. Herudover skal der vaelges en dirigent til naeste mgde, som
afholdes den 30. november 2022.

Mgdebehandling

Beslutning
Kim Walther Andreasen blev valgt som dirigent.

Tatiana Skov tilkendegav, at hun gerne patager sig rollen ved naeste mgde som afholdes den 30.
november. Ved Tatiana’s evt. fravaer, patager Claus Bovin sig rollen.

[Gem]

43/22 Godkendelse af dagsorden v. dirigent

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 43/22
2017/2024

Indledning: Dagsorden / mgdebog med tilhgrende bilag er udsendt.



Indstilling: Det indstilles til afdelingsbestyrelsen, at den udsendte dagsorden / mgdebog
godkendes, og at der arbejdes efter denne.

Mgdebehandling

Beslutning
Godkendt.

[Gem]

44/22 Godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmgde v. dirigent

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 44/22

2017/2024

Indledning: Der er udsendt referat fra afdelingsbestyrelsens mgde afholdt den 13. juni
2022.

Der er ikke modtaget bemaerkninger hertil.

Jeevnfgr afdelingsbestyrelsens forretningsorden § 12, betragtes referatet som
godkendt, hvis der inden 8 dage efter modtagelsen ikke er gjort indsigelser.
Referatet optages pa det efterfglgende bestyrelsesmgde til endelig godken-
delse.

Indstilling: Til endelig godkendelse.

Mgdebehandling

Beslutning
Godkendt.

[Gem]



Til behandling

45/22 Praesentation af ny kontaktperson i Pensam / Kenneth Hansen

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 45/22

2017/2024

Indledning: FOA Nordsjzelland har faet ny kontaktperson i Pensam — Kenneth Hansen.

Kenneth Hansen kommer forbi vores konference den 21. september ca. kl.
9.15, hvor han vil benytte lejligheden til at hilse pa afdelingsbestyrelsen, pree-
sentere sig selv og i gvrigt fortaelle om, hvilke ideer han har for et kommende

samarbejde med FOA Nordsjzelland.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
Kenneth Hansen praesenterede sig selv og Pensams vision:

- At det, at vi ejer en bank og et forsikringsselskab kan gge stoltheden ved, at vaere en del af

FOA

- At Pensam’s veerditilbud kan vaere medvirkende til at tiltreekke og fastholde medlemmer og

gore en forskel for os og medlemmerne

Herudover fortalte Kenneth Hansen om Pensams mission:

- At skabe taette relationer til FOA’s lokalkontorer, tillidsvalgte og via disse fa muligheder for at
komme ud i alle former for fora, og forteelle den gode historie, og gge kendskabet til Pensam

og det vaerditiloud FOAs medlemmer far.

Afdelingsbestyrelsen fik en gennemgang af de fordele som Pensam Bank og Pensam Forsikring kan

tilbyde FOAs medlemmer.
Beslutning
Taget til efterretning. De viste plancher vedhaeftes referatet.

[Gem]

46/22 Regnskab pr. 31. august / status

| Behandlet af | Mgdedato

Sagsnr




1 FOA Nordsjeelland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 46/22

2017/2024

Indledning: Der fremlaegges regnskab pr. 31. august 2022. Lene Lindberg giver en status
pa regnskabet. Bogholder Jeanette Biron deltager under behandlingen af
dette punkt.

Indstilling: Til efterretning.

Bilag: Regnskab pr. 31. august 2022

Mgdebehandling

Beslutning

Taget til efterretning.

[Gem]

Regnskab akut midler pr. 31. august 2022

47/22 1. behandling af budget 2023 v. Lene Lindberg

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 47/22

2017/2024

Indledning: Jeevnfgr afdelingens love § 13, stk. 3, skal afdelingsbestyrelsen —inden ud-
gangen af september — forelaegges et forslag til budgetforudssetninger for
det kommende ar. Budgettet skal veere godkendt inden udgangen af novem-
ber maned, hvorfor vi pa september mgdet foretager en 1. behandling.
Pa mgdet vil Lene Lindberg gennemga forslaget til budget 2023.

Indstilling: Til behandling og godkendelse.

Bilag: Udkast til budget 2023

Mgdebehandling

Beslutning

Budgettet blev godkendt ved 1. behandlingen. Der skal derfor ikke foretages en 2. behandling i

november 2022.



[Gem]

48/22 FH kongres 2022 v. Lene Lindberg

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 48/22

2017/2024

Indledning: Den 31. oktober og 1. november 2022 afholder Fagbevaegelsens Hovedorga-

nisation (FH) kongres.

Det endelige program er endnu ikke fastlagt, men Lene Lindberg vil fortzlle
om de emner der skal behandles / besluttes pa den kommende FH kongres.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling

Den 31. oktober / 1. november 2022 afholder Fagbevaegelsens Hovedorganisation kongres. Lene
Lindberg redegjorde kort for, at kongressen bl.a. skal behandle en reducering i antallet af valgte.
Dette skyldes gkonomi. Nar forbundene taber medlemmer, gar det ogsa udover gkonomien i FH.

Lene Lindberg deltager som eneste repraesentant fra FOA Nordsjeelland i FHs kongres.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

49/22 TEMADR@FTELSE: Vilkar for FTR/TR

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 49/22

2017/2024

Indledning: Afdelingsbestyrelsen har ofte vaeret inde pa problematikker omkring de til-

lidsvalgtes vilkar.

Derfor saettes dette emne pa som en teamdrgftelse pa konferencen.



Under behandlingen af dette punkt, deltager Karen Gundersen fra FOA Nord-
sjeelland med et oplaeg om, hvilke vilkarsproblematikker afdelingens tillids-
valgte oplever, og hvilke konsekvenser dette har bade ift. de tillidsvalgte, vo-
res medlemmer og FOA Nordsjalland som helhed.

Indstilling: Til drgftelse og videre stillingtagen.

Mgdebehandling
Karen Gundersen gennemgik de udfordringer vi som afdeling ser pt. ift. de tilidsvalgtes vilkar, og

hvilke konsekvenser det giver.

Beslutning

Efter en debat i afdelingsbestyrelsen var der enighed om fglgende:
Der skal fokus pa vilkarsforhandlinger for de tillidsvalgte.

At de tillidsvalgtes vilkar straks behandles og forhandles nar afdelingen far besked, sa de far ordnede
forhold.

At de tillidsvalgtes vilkar skal medtages ved OK 2024.

Den lange grundudddannelse fortsaetter, men vi bgr se pa noget for de tillidsvalgte der har vaeret i
systemet laenge.

[Gem]

50/22 Valgperiode af FTR / TR v. Mette Linsaa

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 50/22

2017/2024

Indledning: Social- og sundhedssektorens bestyrelse er enige om, at det vil vaere en

fordel at de tillidsvalgte i FOA Nordsjaelland, vaelges for fire ar i stedet for to
ar. Omfanget af de tillidsvalgtes opgaver er sa komplekse, at det er
uhensigtsmaessigt at man som nyvalgt TR/FTR ikke har ro til at komme i gang
med hvervet inden der igen er valg, samt at erfarne tillidsvalgte ikke har den
ngdvendige tid til at sikre leengerevarende relations arbejde med f.eks.
ledelser.



Indstilling:

Mgdebehandling

Beslutning

Det tager mindst et ar at blive uddannet TR, og ofte op til to ar fra man er
valgt og til hele uddannelsen er gennemfgrt. | den tid er det selvsagt, at man
ikke kan behandle alle sager og henvendelser pa et ideelt niveau, og der vil
vaere brug for at leere de mange opgaver at kende, inden det bliver rutine.
Som nyvalgt TR er der ogsa noget ulogisk og utrygt i, at man efter endt
uddannelse kan risikere at stoppe, fgr man far mulighed for at eksekvere pa
et rimeligt niveau.

For bade nyvalgte og erfarne tillidsvalgte geelder det desuden, at det er sveert
at na at fa kontinuitet i opgaverne, og dermed opna en god relation til de
udvalg og samarbejder man indgar i, nar man ikke ved om man er der til at
felge tingene til dgrs. Dertil geelder at det mest logiske vil veere, at alle
tillidsposter har den samme valgperiode, uanset om der er tale om politisk
valgte i organisationen eller i kommunerne/Regionen. Behovet for at have
den ngdvendige tid til arbejdet er det samme for alle parter, og en vis
stabilitet vil vaere til fordel for medlemmerne og bidrage positivt til
arbejdsglaede som tillidsvalgt.

Det indstilles til afdelingsbestyrelsens vedtagelse, at der pa den kommende
generalforsamling i FOA Nordsjaelland indstilles til beslutning at aendre
valgperioden for tillidsrepraesentanter og feellestillidsrepraesentanter fra to til
fire ar.

Forslaget blev trukket af forslagsstillerne.

[Gem]

51/22 Strategier for arbejdsmiljg, uddannelse, organisering og presse/ sociale

medier & kampagner v. PL

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 51/22

2017/2024

Indledning: Politisk ledelse har arbejdet med strategi og handleplan for omraderne:

Organisering



Arbejdsmiljg
Uddannelse
Presse, sociale medier og kampagner

Politisk ledelse laegger sidste hand pa veerket ved deres mgde den 19. sep-
tember, hvorefter strategierne / handleplanerne forelaegges afdelingsbesty-
relsen pa konferencen.

Indstilling: Til drpftelse, videre proces og stillingtagen.

Bilag: Organiseringsstrategi & handleplan
Arbejdsmiljgstrategi & handleplan
Uddannelsesstrategi & handleplan
Strategi for presse, sociale medier & kampagner

Mgdebehandling
Samtlige strategier og handleplaner blev gennemgaet af Rie Hestehave.

Beslutning

Strategier og handleplaner blev godkendt — laegges pa FOA Nordsjllands hjemmeside. Det blev
besluttet, at formandskabet har mandat til at andre i handleplanerne / aktiviteterne, safremt der
opstar behov.

[Gem]

10



Faste punkter

52/22 Orientering fra Hovedbestyrelsen

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 52/22
2017/2024

Indledning: Lene Lindberg orienterer om nyt fra FOAs Hovedbestyrelse.
Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling

Hovedbestyrelsen har drgftet det netop afholdte Igntraef 2022, som alle var enige om var en succes.
Der er foretaget en evaluering blandt Igntraeffets deltagere. HB gennemgar denne pa et kommende
mgde. Der er gnske om afholdelse af flere og lighende arrangementer, men grundet gkonomi kan
det blive sveert at opfylde.

HB drgfter det faldende medlemstal. Mange melder sig ud grundet gkonomi, men andre fordi de

vaelger os fra. Som tidligere meddelt, arbejder FOA Nordsjalland intenst pa at aendre tilgangene
hertil i egen afdeling, saledes at alle er en del af medlemsorganisering.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

53/22 Opfalgning kongres

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 53/22

2017/2024

Indledning: Lene Lindberg vil pa mgdet redeggre for de hidtidige drgftelser i strukturud-
valget.

Indstilling: Til drgftelse og stillingtagen.

11



Mgdebehandling
Strukturdrgftelser har ligget lidt stille over sommeren — genoptages snart igen.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

54/22 Medlemsorganisering

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 54/22

2017/2024

Indledning: Lene Lindberg og Rie Hestehave orienterer om sidste nyt indenfor omradet

medlemsorganisering.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
Lene Lindberg har trukket de omrader ud der er vaerst, og der bliver sat ekstra fokus pa disse.

Afdelingen har implementeret «FOA Nordsjzelland modellen» ift. Ign, hvilket forhabentligt vil betyde
en medlemsfremgang med tiden.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

55/22 Gensidig orientering

12



Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsjeelland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 55/22

2017/2024

Indledning: De tilstedevarende giver en orientering indenfor egne ansvarsomrader /
sektoromrader.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
De tilstedevaerende gav en orientering indenfor egne ansvarsomrader / sektoromrader.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

56/22 Eventuelt

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 56/22

2017/2024

Indledning: Emner der ikke ndaede dagsordenen, kan tages op under punktet for en kort

redeggrelse.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
FOAs juletraesfest genoptages igen.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

13



57/22 Evaluering af bestyrelseskonferencen

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsj=lland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 57/22

2017/2024

Indledning: Afdelingsbestyrelsen foretager en evaluering af bestyrelseskonferencen.
Indstilling: Til evaluering.

Mgdebehandling
Godt, gode debatter, mange har udtalt sig, godt at veere sammen, lidt darlig stemning ved det ene
punkt, bekymret for om corona dukker op igen efterar/vinter — 30/11 afholdes evt. som teamsmgde.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

58/22 360 e-meeting - teknisk punkt til brug for referenten

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Afdelingsbestyrelsen - 21.09.2022 58/22
2017/2024

Indledning: Teknisk punkt til brug for referenten.

Indstilling: -

Mgdebehandling

Beslutning

[Gem]

14
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